ДОГОВОР
о сотрудничестве
 
г. Кызыл                                                                                                            «   »              20   г.
 
      Государственное бюджетное общеобразовательное учреждение Республики Тыва
«Средняя общеобразовательная школа №10 для детей с ограниченными возможностями здоровья» (далее- Организация), действующая на основании устава и  ресурсный центр по предпрофессиональной подготовке детей-инвалидов, детей с ограниченными возможностями здоровья (далее – Ресурсный центр),  функционирующий на  базе Организации на основании приказа Министерства образования и науки Республики Тыва от 13.12.2018г. №1480-д «О создании Служб по предпрофессиональной подготовке детей – инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья» в лице директора Давыдкиной Надежды Алексеевны, с одной стороны, и родителем (или законным представителем)_____________________________________________________, именуемым в дальнейшем «Родитель» ребенка _____________________________________
  ________ г.р. с другой стороны, заключили настоящий договор о следующем:
 
1. Ресурсный центр обязуется:
1.1. Организовать консультативно-диагностическое и коррекционно-развивающее сопровождение ребенка в соответствии с его возрастом, индивидуальными особенностями и возможностями.
1.2. Предоставлять родителям (лицам, их заменяющим) возможность для ознакомления с ходом и содержанием консультативной и коррекционно-развивающей работы.
1.3. Оказывать квалифицированную консультативную помощь родителям (законным представителям) по организации целенаправленной образовательной деятельности, реализации коррекционных, реабилитационных и развивающих программ.

2. Родитель обязуется:
2.1. Соблюдать настоящий Договор.
2.2.  Информировать Ресурсный центр о предстоящем отсутствии ребенка по телефону или по заявлению (извещать о болезни ребенка в день заболевания, или отсутствия по другим причинам).
2.3. Взаимодействовать с педагогами и специалистами Ресурсного центра по всем направлениям обучения ребенка.

3. Ресурсный центр имеет право:
3.1. Определять содержание, формы и методы консультативно-диагностической и коррекционно-развивающей деятельности.
3.2. Устанавливать режим работы Ресурсного центра (расписание консультаций и занятий, их сменность, продолжительность и т.д.).
3.3. Расторгнуть настоящий Договор досрочно в случае систематического невыполнения Родителем своих обязательств, уведомив его об этом за 10 дней.

4. Родитель имеет право:
4.1. Получать методическую помощь в форме консультаций от специалистов Ресурсного центра.
4.2. Присутствовать во время консультаций и на занятиях по согласованию сторон.
4.3. Расторгнуть настоящий Договор досрочно в одностороннем порядке, уведомив предварительно об этом за 10 дней.

5. Условия действия Договора. 
5.1. Договор действует с момента его подписания, может быть продлен, изменен, дополнен по соглашению сторон.
5.2. Изменения, дополнения к Договору оформляются в виде приложения к нему.

6. Ответственность сторон.
6.1. Стороны несут ответственность за неисполнение или ненадлежащее выполнение обязательств.
7. Срок действия Договора с «___» _________20__г. По «___» ________20__г.
8. Стороны, подписавшие Договор:
 
	Государственное бюджетное общеобразовательное учреждение Республики Тыва
«Средняя общеобразовательная школа №10 для детей с ограниченными возможностями здоровья», ГБОУ РТ «СОШ № 10 для детей с ОВЗ»
667007, г. Кызыл, ул. Оюна Курседи, д. 160 тел. 3-17-95,3-42-56. 
еmail:corr_skola10@mail.ru

 
Директор ______________Н. А. Давыдкина
                    МП
	ФИО родителя: __________________________
________________________________________
Адрес: __________________________________
Тел. ____________________________________




«     »             20     г.                                                                                              
 
Второй экземпляр Договора получил (а).
 
_______________/ _______________________
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